.....
et -« TNy
. *







CODIGO DE CONDUTA

PREAMBULO

MAXI TRUST POWER LTDA, pessoa juridica de direito privado, neste ato representada por Angel
Gabriel Donikian, Diretor Presidente, a seguir denominada MAXI TRUST — GRUPOS GERADORES,
determina seu Codigo de Conduta conforme as diretrizes abaixo relacionadas.

Aquele que possui vinculo empregaticio com a MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, para todos os
efeitos, serd denominado, simplesmente, integrante.

As diretrizes estabelecidas neste Codigo de Conduta aplicam-se a todos os integrantes e
também, quando cabiveis, dqueles que possuam somente vinculo de representante comercial,
representante técnico e/ou estatutdriocom a MAXITRUST - GRUPOS GERADORES.

DIRETRIZES GERAIS

1.RELACIONAMENTO COM OS INTEGRANTES

O critério para admissdo e promogdo serd o atendimento aos requisitos bdsicos de cada fungdo,
em conformidade com os critérios e objetivos predeterminados. NGo haverd discriminagdo de
religido, convicgdo filoséfica ou politica, nacionalidade, origem, sexo, idade, cor, preferéncia
sexual, estado civil ou deficiéncia fisica ou mental.

2.CONDUTADOS INTEGRANTES

AMAXITRUST - GRUPOS GERADORES espera de seus integrantes, no exercicio de suas fungdes, o
cuidado e a diligéncia que qualquer pessoa costuma empregar em seus assuntos pessodais, ou
seja, uma conduta honesta e digna, em conformidade com as leis e os padrdes éticos da
sociedade. A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES espera que todos os assuntos da empresa, sem
excegdo, sejam tratados com sigilo e confidencialidade.

3.AMBIENTE DETRABALHO

AMAXITRUST - GRUPOS GERADORES espera, nas relagdes entre seus integrantes, a cordialidade
no trato, a confianga, o respeito, a conduta digna e honesta, independentemente de qualquer
posi¢do hierdrquica, cargo ou fungdo.

Caberd a cada integrante da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES garantir aos demais um
ambiente de trabalho livre de insinuagdes ou restricdes de qualquer natureza, evitando-se
possiveis constrangimentos. A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES ndo admite intrusdo na vida
privada dos integrantes dentro ou fora do ambiente de trabalho. Controles ou inser¢des de
qualquer natureza serdo repudiados.
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4.RESPONSABILIDADE NA CONDUGAO DOS NEGOCIOS

Os negocios da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES devem ser conduzidos com transparéncia e
estrita observancia & lei, sendo responsabilidades dos integrantes assegurar seus respectivos
cumprimentos.

Essa responsabilidade envolve também a adogdo das providéncias cabiveis quando tiverem
conhecimento deirregularidades praticadas porterceiros que possam comprometer o nome e os
interesses da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. Toda e qualquer operagdo que envolva a MAXI
TRUST - GRUPOS GERADORES deve estar suportada pelos documentos hdbeis, revestidos de
todas as formalidades legais.

4.1.RESPONSABILIDADE DOS INTEGRANTES

E obrigacdo de todo integrante conhecer, compreender e praticar as disposicdes deste Cédigo
de Conduta. Aos integrantes também caberd, dentro das suas atribui¢des, a preservagdo do
nome e daimagem da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES.

4.2. RESPONSABILIDADE DOS GESTORES

Os gestores tém obrigagdo, dentre outras, de agir da seguinte maneira:

« oferecer seu comportamento como modelo para todos os seus subordinados e demais
integrantes;

« divulgar aos seus subordinados o conteddo deste codigo e conscientizd-los sobre sua
necessidade e uso; evitando assim que qualquerintegrante, prestador de servigos ou colaborador
cometaumaviolagdo porfalta deinformagao;

« identificar os integrantes que tenham violado este codigo e discutir o assunto com o Conselho
daMAXITRUST - GRUPOS GERADORES;

« criar uma cultura que gere a observancia deste coédigo e incentivar os integrantes a apresentar
duvidas e preocupagdes comrelagdo a sua aplicagdo.

5.RELAGOES COMERCIAIS

A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES espera que seus integrantes conduzam as relagdes
comerciais em observdncia ds leis, as prdticas legais de mercado e, em especial, s normas
nacionais e internacionais relativas & ordem econdmica. E expressamente vedado a todos os
integrantes da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES efetuar qualquer pagamento impréprio,
duvidoso ouilegal, ou favorecer, pela concessdo de beneficios indevidos, fora das praticas usuais
do comércio, clientes, fornecedores e concorrentes, em detrimento dos demais; bem como fazer
tais pagamentos ou conceder privilégios ou vantagens a funciondrios publicos ou equiparados,
sejadiretamente ou porterceiros.
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5.1.RELACAO COMCLIENTES

Satisfazer o cliente é o fundamento da existéncia da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES.
Portanto, é principio bdsico da agdo empresarial da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES servir o
cliente, com énfase na qualidade, na produtividade e na inovagdo, com responsabilidade social,
comunitdria e ambiental, e com pleno respeito as leis e regulamentos de cada produto e regido
em que atuam. Os clientes devem ser atendidos com cortesia e eficiéncia, sendo-lhes oferecidas
as informacgdes claras, precisas e transparentes. O cliente deve obter respostas, ainda que
negativas, as suas solicitagdes, de forma adequada e no prazo esperado.

As despesas com clientes relacionadas a refei¢des, transporte, estada ou entretenimento sdo
aceitdveis desde que justificadas por motivo de trabalho, realizadas dentro dos limites razodveis
e que ndoimpliquem constrangimento nem necessidade de retribuicdes.

5.2. RELAQAO COMFORNECEDORES

Arelagdo com fornecedores deve ser duradoura, sem prejuizo dos principios da livre iniciativa e
da lealdade na concorréncia. A escolha e contratagdo de fornecedores devem ser sempre
baseadas em critérios técnicos, profissionais e éticos; observadas as necessidades da MAXI
TRUST - GRUPOS GERADORES.

Devem ser conduzidas por meio de processos objetivos predeterminados, tais como,
concorréncia ou cotagdo de pregos, que garantam a melhor relagdo custo/beneficio. Devem ser
evitados negocios com fornecedores de reputagdo duvidosa. Despesas com fornecedores
relacionadas a refeicdes, transporte, estada ou entretenimento sdo aceitdveis desde que
justificadas por motivo de trabalho, realizadas dentro dos limites razodveis, e que ndo impliquem
constrangimento nem necessidade deretribui¢des.

5.3.RELAGAO COM CONCORRENTES

A competitividade dos produtos fabricados e/ou comercializados pela MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES deve ser exercida com base na concorréncia leal. Ndo devem ser feitos comentdrios
que possam afetar a imagem dos concorrentes ou contribuir para divulgagéo de boatos sobre
eles, devendo o concorrente sertratado com o respeito que a MAXITRUST - GRUPOS GERADORES
espera ser tratada. E expressamente proibido fornecer informagdes estratégicas, confidenciais
ou, sob qualquer outra forma, prejudiciais aos negdcios da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES a
quaisquerterceiros, incluindo, mas ndo se limitando, aos concorrentes.
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5.4.RELAGAO COM FAMILIARES

Entende-se por familiares o cénjuge, pais, irmdos, filhos, tios, sobrinhos e primos até 2° grau,
inclusive os do conjuge. Caso um integrante deseje realizar negocios em nome da MAXI TRUST -
GRUPOS GERADORES com um de seus familiares ou pessoas com as quais seus familiares tenham
estrito relacionamento pessoal, ou mesmo com empresas que tais pessoas sejam socias,
possuam participagdo relevante em companhias ou exergam algum cargo de administragdo,
esse integrante deverd obter permissdo, por escrito, do seu gestor, a quem caberd discutir o
assunto com o Conselho da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES.

5.5.RELAGAO COM O PODER PUBLICO

E expressamente vedado a todos os integrantes da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES oferecer
presentes ou beneficios a funciondrios publicos, seus familiares ou equiparados, seja diretamente
ou porterceiros.

6.LIBERALIDADES

Osintegrantes da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES e seus familiares ndo devem dar ou aceitar
presentes ou favores de cliente, fornecedores ou concorrentes. Caso qualquer integrante tenha
recebido algo, e por qualquer motivo ndo tenha tido a possibilidade da recusa, deverd
encaminhar ao Conselho da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, que fard a devida doagdo. O
integrante deverd fazer os agradecimentos necessdrios a quem os ofertou, informando-o do
destino dado ao(s) presente(s).

7.CONFLITODEINTERESSE

Osintegrantes devem zelar para que suas agdes ndo conflitem com os interesses da MAXITRUST -
GRUPOS GERADORES, nem causem dano & sua imagem e reputagdo. Apenas para efeito
exemplificativo, estdo listadas abaixo, algumas situagdes em que o integrante estard diante de
um conflito deinteresse:

« dispordeinformagdes confidenciais que, se utilizadas, podem trazer vantagens pessoais;

« aceitar beneficios, diretos ou indiretos, que possam ser interpretados como retribuigéo ou para
obter posicdo favordavel da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES em negdcios de interesse de
terceiros;

« aceitar tarefa ou responsabilidade externa que afete o seu desempenho na MAXI TRUST -
GRUPOS GERADORES;

» adquirir agdes de empresas com as quais a MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES se relaciona,
sejam estas clientes, fornecedores, prestadores de servico ou concorrentes, com base em
informacgdes privilegiadas, ou mesmo fornecer essasinformagdes a terceiros;
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« utilizarrecurso da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES para atender ainteresses particulares;

» manter relagdes comerciais privadas pelas quais venha a obter privilégios, em razdo das suas
atribuigdes na MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, com empresas clientes, fornecedoras,
prestadoras de servigos ou concorrentes da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES;

« contratar familiares ou solicitar que outro integrante, clientes ou fornecedores o fagam fora dos
principios estabelecidos de competéncia e potencial.

O integrante, confrontado com qualquer situacgdo de conflito de interesse, deve prontamente
comunicar o ocorrido ao seu gestor, que poderd resolver a questdo ou discutir o assunto com o seu
respectivo gestorou como Conselhoda MAXITRUST - GRUPOS GERADORES.

8.ATIVIDADES FORA DAMAXITRUST - GRUPOS GERADORES

Os integrantes da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES ndo devem exercer atividades ou se
engajar em organizagdes que comprometam sua dedicagdo a MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES ou adotar comportamentos que gerem conflito de interesse com suas
responsabilidades e atribui¢des; ou ainda atuar em qualquer outro segmento cujas atribuigdes
possam comprometer de alguma forma a sua eficiéncia, integridade, confidencialidade e a
seguran¢a da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES.

9.RELAGAO COM 0S SOCIOS

A comunicagdo com os Sécios dar-se-a por meio de reunido quando solicitada por algum dos
Sécios. O relacionamento com os Sécios deve basear-se na comunicagdo precisa, transparente e
oportuna de informagdes que lhes permitam acompanhar as atividades e o desempenho da
MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, bem como na busca por resultados que tragam impactos
positivos no valor de mercado da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. O tratamento dispensado
aos Socios, independe da quantidade de cotas de que sejam titulares, observadas as restricdes
legais. Atodos serd proporcionado fluxo deinformagdes comigualdade de tratamento.

10.INFORMAGOES PRIVILEGIADAS

Caso qualquer integrante disponha de informagdo relevante e privilegiada sobre as agdes da
MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, fica vedado por lei negociar, direta ou indiretamente, seja a
quetitulo for, agdes da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES, ou mesmo divulgar essas informagdes
aterceiros. AMAXITRUST - GRUPOS GERADORES espera que o integrante observe as disposi¢goes
legais arespeito do assunto, bem como toda e qualquer politica, instrugdo ou orientagdo da MAXI
TRUST - GRUPOS GERADORES nesse sentido. Por lei, a violagdo dessa regra é punivel criminal e
civilmente.
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11. ATIVIDADES POLITICAS

A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES ndo fard restrigcdes as atividades politico-partiddrias de
seus integrantes. No entanto, os mesmos deverdo agir sempre em cardter pessoal e de forma a
ndo interferir em suas responsabilidades profissionais. E terminantemente proibido o exercicio de
atividades politico-partiddrias no ambiente de trabalho e que envolvam, sob qualquer forma,
recursos da MAXI| TRUST - GRUPOS GERADORES. Os integrantes tampouco poderdo usar
uniformes da empresa quando no exercicio de atividades politicas. E terminantemente proibida
aveiculagdo de qualquer forma de propaganda politica nasinstalagdes, veiculos, publicagdes ou
qualquer outra propriedade da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. O integrante que participar
de atividade politica o faz como cidaddo e ndo como representante da MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES.

12. UTILIZAGAO E PRESERVAGAO DOS BENS DA MAXITRUST - GRUPOS GERADORES

Cabe aos integrantes zelar pela conservagdo dos ativos da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES,
que compreendem instalagdes, maquinas, equipamentos, méveis, veiculos, valores, marcas,
patentes, tecnologias e outros. Ndo é permitido utilizar equipamentos e outros bens da MAXI
TRUST - GRUPOS GERADORES para uso particular. O acesso a internet e ao telefone, bem como o
uso de e-mails, software e hardware devem ser restritos & atividade profissional do integrante,
observadas as demais disposi¢des estabelecidas em politicas, regulamentos ou orientagdes da
MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. Os integrantes néo estéo autorizados a usar o endereco da
MAXITRUST - GRUPOS GERADORES para recebimento de correspondéncias particulares, exceto
nos casos autorizados.

13.PORTA-VOZES DAMAXITRUST - GRUPOS GERADORES

Apenas determinados integrantes estdo autorizados pela diregdo da empresa a falar em nome
da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES e fazer comentdrios sobre ela a imprensa ou a grupos
externos.

14.REGISTROS CONTABEIS

A transparéncia é fundamental para permitir a correta avaliagdo da MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES pelos agentes de mercado. As normas e praticas de contabilidade da MAXI TRUST -
GRUPOS GERADORES devem ser rigorosamente observadas, gerando registros e relatérios
consistentes e permitindo uma base uniforme de avaliagdo e divulgagdo das operagdes e
resultados da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. Dessa forma, é necessdrio assegurar a
contabilizagdo de todo e qualquer bem, direito e obrigagdes que a MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES esteja obrigada afazer.
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15.MEIO AMBIENTE

O equilibrio do meio ambiente e a preservacgdo da natureza sdo de fundamental importdncia
para a atividade empresarial da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES. A MAXI TRUST - GRUPOS
GERADORES tem participagdo ativa na preservagéo dos ecossistemas onde estdo localizadas
suas unidades industriais, seja mediante o zelo e cuidado na fabricagdo, manuseio e transporte
dos seus produtos, seja por meio do auxilio & preservagdo de reservas florestais, prevengdo ao
desperdicio de recursos naturais, promog¢do de campanhas de preservagdo para conscientizar
as comunidades regionais, além do apoio a diversos projetos publicos e privados relacionados a
preservagdo do meio ambiente. Sendo assim, é responsabilidade de cada integrante contribuir
paraaconservagdo e amelhoria do meio ambiente e de seus ecossistemas.

16.REGRAS DE COMPLIANCE

Todos os integrantes da MAXI TRUST — GRUPOS GERADORES, deverdo respeitar as Leis de
COMPLIANCE abaixo relacionadas:

» “Leis Anticorrupcdo” significam leis ou regulamentos relacionadas a antissuborno ou
anticorrupgdo (publica ou privada), que se aplicam aos negdcios de Terceiro, incluindo, sem
limitacdo, leis que proibem a corrupgdo como o pagamento, oferta, promessa ou autorizagdo do
pagamento ou transferéncia de qualquer coisa de valor (incluindo presentes ou entretenimento),
direta ou indiretamente, para qualquer Agente Publico, entidade comercial ou qualquer outra
pessoa para obter uma vantagem comercial imprépria; tais como, sem limitagdo, a Lei Brasileira
da Empresa Limpa (Lein. 12.846,/2013 e Decreto regulamentador n. 8.420/2015), a Lei de Praticas
de Corrupgdo no Exterior de 1977, conforme aditada de tempos em tempos (a “FCPA ), a Lei de
Suborno do Reino Unido de 2010 (o ” UKBA ") e todas as leis nacionais e internacionais
promulgadas para implementar a Convencdo da OCDE sobre o Combate ao Suborno de
Funciondrios PUblicos Estrangeiros em Transagdes Comerciais Internacionais.

« “Leis de Prevengdo & Lavagem de Dinheiro” significam leis, regulamentos, regras ou diretrizes
relacionadas & prevencdo & lavagem de dinheiro, incluindo, sem limitagdo, requisitos de registro
financeiro e relatorios, que sejam aplicdveis aos negocios de Terceiro, tais como, sem limitagdo, a
lei brasileira de prevengdo & lavagem de dinheiro n. 9.613/1998, leis relacionadas nos Estados
Unidos da América (como ao U.S. Uniting and Strengthening America by Providing Appropriate
Tools Required to Intercept and Obstruct Terrorism Act de 2001, Lei PUblica 107-56, o U.S. Currency
and Foreign Transaction Reporting Act de 1970, conforme alterado, Lei Americana de Controle de
Lavagem de Dinheiro de 1986, conforme alterada) e no Reino Unido (como o UK. Proceeds of
Crime Act de 2002 e o UK. Terrorism Act de 2000) e todas as leis relacionadas a lavagem de
dinheiro de outras jurisdigdes nas quais o e suas subsididrias realizam negdcios ou possuem ativos
proprios, e quaisquer lei semelhante emitida, administrada ou executada por qualquer ente da
Administragdo Publica.

- “Leis de Sangdes” significa (i) todas as leis, requlamentos e ordens executivas administradas

MAKI A&y TRUST ®

GRUPOS GERADORES



CODIGO DE CONDUTA

pelo U.S.Treasury Department Office of Foreign Assets Control (“OFAC”), e qualquer legislagdo ou
ordem executiva relativa dessa natureza, conforme interpretado coletivamente e aplicado pelo
governo dos Estados Unidos da América; (i) quaisquer sangdes dos Estados Unidos da América
relacionadas ou administradas pelo U.S. Department of State; ou (iii) quaisquer sangdes, leis,
regulamentos, diretivas, medidas ou embargos impostos ou administrados pelo United Nations
Security Council, Her Majesty’s Treasury, UniGo Europeia ou por qualquer outra jurisdigdo que
tenha ouvenha aemitiruma lei comercial restritiva aplicdvel paraTerceiro.

17.LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

Na forma da legislagdo vigente, a MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES, através de seus
representantes, colaboradores e parceiros, ndo realizard qualquer tratamento de dados
pessoais indevido, desprovido de base legal, fora das finalidades legitimas ou ainda irregular ou
de maneira direta ou indireta considerado ilegal. A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES se
compromete a cumprir a legislagdo brasileira aplicavel, inclusive a Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais, bem como adotar procedimentos concretos para sua implementacdo e
fiscalizagdo. As transferéncias de dados pessoais devem ser feitas de maneira segura, utilizando
de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo
autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragcdo, comunicagdo
oudifusdo, sendo vedada a utilizagdo de dados pessoais fora das finalidades empresariais.

18.DUVIDAS

As diretrizes deste codigo permitem avaliar grande parte das situagdes e minimizar a
subjetividade das interpretacdes pessoais sobre principios morais e éticos, mas ndo detalham
necessariamente todas as situagdes que podem surgir no dia-a-dia de cada integrante. Assim,
em caso de duvidas na aplicagdo das diretrizes deste coédigo, o gestor da drea deverd ser
consultado.

19.VIOLAGOES

E esperado que os integrantes cumpram essas diretrizes em todas as circunsténcias. O
integrante que violar uma conduta, prdatica ou politica da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES, ou
que permita que um subordinado o faga, estard sujeito & agdo disciplinar, inclusive a de ser
dispensado. O integrante que tiver conhecimento de violagdo a qualquer aspecto deste codigo,
por parte de qualquer pessoa, deverd levar tal fato ao conhecimento do gestor da sua drea.
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20.CONSELHO MAXITRUST - GRUPOS GERADORES

A MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES possui o Conselho da MAXI TRUST - GRUPOS GERADORES,
formado por seus Diretores, ao qual caberd julgar os casos de violagdo de maior gravidade deste
codigo e impor as sangdes disciplinares cabiveis, bem como deliberar sobre o esclarecimento de
duvidas com relagdo ao seu texto. O Conselho da MAXITRUST - GRUPOS GERADORES reunir-se-da
sempre que necessdrio.

21.CANAL DE COMUNICAGAO

Em caso de irregularidades ou duvidas sobre a aplicagdo deste regulamento o contato poderd
ser efetuado de formassigilosa através do e-mail rh@maxitrust.com.br.

22.DISPOSICOES GERAIS

Este Codigo de Conduta vigorard a partir desta data. Serdo levadas ao conhecimento de todos
os integrantes as diretrizes de conduta contidas neste cédigo. Nenhum integrante pode alegar
desconhecimento das diretrizes constantes do presente codigo em qualquer hipotese ou sob
qualquerargumento.

Curitiba 04 de maio de 2022.

Angel Gabriel Donikian
Diretor Presidente
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